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POR UMA CUT CLASSISTA, DE LUTAS,
DEMOCRATICA, SOLIDARIA E PELA BASE

APRESENTACAO

A presente tese é a construcdo do pensamento politico dos trabalhadores(as) do Rio Grande
do Norte em consonancia com uma proposta de fortalecimento e de luta apresentadas por diferentes
forgas politicas que atuam no conjunto da direc&o e na base da Central unica dos Trabalhadores em
nosso estado, e que de forma articulada procuram democratizar as agdes que fortalecam os
trabalhadores em todas as suas instancias de acado e intervencao politico-sindical e social.

Nesta tese fazemos uma avaliacdo da conjuntura estadual, apresentamos um balanco da
gestdo e uma agenda de lutas para o préximo periodo tendo como principio fundamental a luta e a
defesada classe trabalhadora, para que possamos discutir e produzir, a partir das ideias em destaque,
uma proposic¢éo a luz das realidades nacional (politica, econémica, social e de rela¢gdes de trabalho e
sindical) que direcione a politica cutista para a afirmacédo de uma acao classista que envolva todas as
categorias de trabalhadores(as) na cidade e no campo, em torno de uma proposta aglutinadora de
defesa dos interesses gerais dos trabalhadores, das condi¢des e oportunidades do trabalho, da luta
sindical, do Brasil e do socialismo.

Nesse sentido desejamos, a todos e todas, boa leitura com vistas a construirmos os rumos da
nossa luta e da nossa central.

Com saudacdes da CUT-RN

"Nao é porque certas coisas sao dificeis
gue nés ndo ousamos. E justamente
porque ndo ousamos que tais coisas sao
dificeis!”

Séneca (fildsofo romano)

COORDENACAO DA 13° PLENARIAESTADUAL DACUT/RN

» Janeayre Almeida de Souto — Secretaria de Administracao e Financgas e Coordenadora Geral
» Maria Elizabeth Fernandes — Secretéaria Geral

* Olinto Teonacio — Secretario de Comunicacao

* Luis Antbnio Ramos Freire — Secretario de Formacao e

+ José Nogueira Filho — Secretério de Relagdo do Trabalho




CONJUNTURA INTERNACIONAL

Desde o ultimo trimestre de 2008, um clima de tensao instalou-se no mundo apos a
eclosdo de mais uma crise ciclica do capitalismo, tendo como mola propulsora, a
irresponsabilidade de banqueiros/especuladores do capital, que emprestaram dinheiro a
determinados paises, principalmente europeus: Grécia, Espanha, Portugal, entre outros,
atingindo também a economia Americana, mas que, sendo o pais que produz a moeda mundial
(ddlar), esta produzindo para si e, com isso, iniciando o processo de liquidez de suas dividas,
deixando os demais paises com suas crises de varias faces.

A crise financeira mundial continua gerando recesséo em diversas economias e exigindo
intervencgao estatal para salvar o sistema laissez-faire. Apremissa neoliberal da ndo intervencao
do estado caiu por terra, quando em muitos paises, 0s seus governos injetaram bilhdes de
ddlares do tesouro publico para salvar bancos privados. Somente nos Estados Unidos, mais de
US$ 1 trilhdo do erario foi repassado a iniciativa privada a titulo de socorro. Na zona do Euro, o
pacote de ajuda a bancos e paises com déficit na casa de dois digitos (Portugal, Espanha,
Grécia, Irlanda, entre outros) chegou a € 750 bilhdes. Como em outras crises, a classe
trabalhadora foi a mais prejudicada. O desemprego nos Estados Unidos aproxima-se de 8%.
Grécia e Franca, em meio a violentos protestos, elevaram o limite de idade para a
aposentadoria. Em varios paises europeus e asiaticos houve reducéo de salarios e demissdes
em massa.

H& tempos, grupos de paises, sobretudo o G-20, capitaneado pelo Brasil, clamam por
uma nova ordem mundial, pautada na revisdo da agenda dos organismos multilaterais e em
suas composicoes. A ONU e o FMI estdo no alvo das mudancas que 0s paises emergentes
procuram promover para democratizar o poder mundial quebrando a hegemonia do G8,
Conselho de seguranca da ONU e outros organismos que por décadas estavam a servi¢o dos
interesses dos paises ricos. Por se tratar de uma estratégia apta a interferir nas formas de
organizacdo e movimentacdo do capital e na logistica beligerante das grandes poténcias, 0
mundo desenvolvido a rejeita com eloquéncia.

NaAmérica Latina, as expectativas se voltam para as novas rela¢cdes de governos mais
esquerda o que tém contribuido para a manutencao da hegemonia de governos democraticos e
populares em paises da Regido e na ampliacdo do Mercosul. Com excec¢ao do Chile e Colémbia,
que elegeram recentemente governos conservadores, 0s demais paises do continente sul e
varios caribenhos tém no Brasil a referéncia para suas estabilidades politica e econbmica. A
exitosa relacdo Sul-Sul levada a cabo pela politica externa brasileira, sobretudo com o
continente africano, além de render dividendos ao pais tem ajudado diversas sociedades a
promoverem significativas mudancas no quadro social e econdmico de seus paises, quebrando
o alinhamento bilateral anterior, imposto pelas politicas neoliberais dos estados Unidos e zona
do euro.
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CONJUNTURANACIONAL

O Brasil vive seu momento de trilhar caminhos no pos-Lula dentro de um cenario onde ousar € o
lema, portanto questiona-se: Qual a cara do governo Dilma? Quais os caminhos que poderéo ser
trilhados?

Em seus primeiros seis meses de administracao, a presidenta Dilma Rousseff tomou uma série
de decisdes, especialmente no campo da economia e da politica, que serviram para definir claramente
0 seu estilo de governar e o projeto politico-social que pretende implantar em nosso pais. Logo de
inicio, depois de inflamadas e exaustivas discussdes com o movimento sindical - que terminou por
trincar a unidade das Centrais - conseguiu impor um polémico salario-minimo estabelecido num
patamar realista de R$ 545 reais e um corte R$ 50 bilhdes no orgamento publico federal.

Na esfera internacional, apds receber o presidente norte-americano Barack Obama, Dilma
Rousseff completou 100 dias de seu governo em Pequim, na China, onde esteve para uma visita
oficial. Estes dois acontecimentos sinalizaram claramente a definicdo das prioridades da politica
externa do novo governo brasileiro. Um delas, como é do conhecimento geral, é a defesa de um
assento permanente para o Brasil no Conselho de Seguranca da ONU.

Ainda em Pequim, Dilma teve a mesma postura que demonstrou na visita de Obama. Ou seja,
tratar com respeito, e de maneira firme, os problemas das relac¢des bilaterais, embora, sem qualquer
explicacéo para o recuo, ndo tenha colocado na pauta dessa visita, a defesa intransigente dos Direitos
Humanos. Como se sabe ainda em marco, o Brasil foi a favor do envio de um relator especial da ONU
para investigar as violacdes de direitos humanos no Iré e, pela primeira vez em dez anos, votou contra
0 antigo parceiro.




CONTAMINACAO DO GOVERNO

Apesar do carater de linha de continuidade das politicas de seu antecessor, Dilma aplica seu
projeto com meéritos préprios. Ja testemunhamos episédios como o enquadramento do Comando do
Exército, que se manifestara contrario a instalacdo da Comisséo de Verdade.

Documentos de setores das Forcas Armadas causou desconforto junto a ministros e a
organizagbes de Direitos Humanos. Sem deixar por menos, a presidenta barrou futuras
manifestacdes que evidenciassem arestas dentro de seu governo. Ainda nesse mesmo patamar de
definicdo de seu plano de governo, Dilma Roussef tenta, de um lado, confrontar uma oposi¢ao
fragilizada em decorréncia da intransigente defesa do projeto neoliberal; de outro, conter disputas
politicas autofagicas e a ganancia incontrolavel por cargos publicos, brandidas pelos segmentos mais
oportunistas da base aliada.

Nesse meio tempo, passou a exigir de seus colaboradores e aliados mais respeito e fidelidade
aos principios politicos republicanos. Mas o choque de eticidade administrativa ndo fora suficiente
para descontaminar o seu governo, que foi obrigado a enfrentar a primeira e grave baixa politica, que
Ihe custou a queima de seu mais préximo e importante assessor: Anténio Palocci.

Na continuidade, mal a chefe do governo retoma a iniciativa politica, € obrigada a se defrontar
com novas e graves denuncias de corrupcao que exigiu dela pronta intervencéo para defenestrar a
quadrilha que se apropriou do Ministério dos Transportes e teve como consequéncia a queda do
Ministro Alfredo Nascimento, do PR.

Outro ponto de divergéncia entre partidos da base aliada do governo é areforma politica, promessa
sempre reiterada pela presidente Dilma. Até o momento nada se definiu porque, ante a se discutir um
projeto concreto de reforma, grupos, liderancas e partidos se engalfinham brandindo projetos
partidarios ou personalistas.

Apesar das promessas de dar prioridade a reforma, o executivo ndo deu qualquer passo efetivo
para articular os parlamentares da base governista, que continuam discordando nas questdes centrais
do projeto de reforma: voto em lista fechada para o Legislativo e financiamento publico de campanha.
PT e PMDB, principais partidos governistas, discordam nas questdes centrais, como voto em lista
fechada para o Legislativo, financiamento publico exclusivo de campanha, clausula de barreira e
doadores de campanha.
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POLITICA ECONOMICA E ESTADO SOCIAL DE DIREITO

Quanto a administracdo da economia, a presidenta, que nos primeiros meses de seu
governo vinha se pautando em defesa de maior atuacdo do governo para levar o pais a um
crescimento econdmico mais sustentavel e com maior desenvolvimento social, ou seja, para
gue as empresas passem a ter um papel mais relevante na distribuicdo da riqueza, inclusive as
gue atuam no ambito privado —a exemplo do que ocorre com a Vale, que passara a investir mais
no pais em processamento de minério de ferro - deveréa contribuir mais com o interesse nacional
e o desenvolvimento do pais.

Nessa perspectiva, nada mais justo que empresas gigantes, altamente lucrativas e
estaveis, muitas delas apoiadas pelo BNDES, fornecam uma contrapartida maior em termos
sociais para o Brasil. Alias, o resgate da politica de maior intervengcdo do Estado na economia
vem sendo puxada, por mais paradoxal que possa parecer, pelo proprio Fundo Monetario
Internacional (FMI), antes o carro-chefe do projeto neoliberal, que passou a recomendar o uso
de medidas de controle de capitais pelos paises hospedeiros das multinacionais.

No entanto, a conjuntura indica que a nova politica do governo aponta para o desenho de
um Estado menos intervencionista, com a proposta de uma reinterpretacdo a relagdo entre
atores publicos e privados. Exemplo estratégico desse projeto esta na decisdo da presidenta
Dilma de licitar para a iniciativa privada os aeroportos de Cumbica, Viracopos (em Sdo Paulo) e
Brasilia (DF), bem como os de Galedo (RJ) e Confins, em Minas Gerais. Estes terminais estéo
inseridos entre os doze mais lucrativos do Pais. Mudancas desse naipe s0 podem deixar 0s
setores privatistas completamente ouricados, enquanto o campo da esquerda e do movimento
sindical ja se mobiliza contra tais medidas de cunho puramente neoliberalizante, isto €, o Estado
investe pesado nessas empresas e depois as repassa ao deleite do capital privado.

Outra queda de brago entre governo e seus aliados teve lugar durante o processo de
votacao do projeto de lei que altera o Cdédigo Florestal. ApOs cerca de dois anos de tramitacédo e
diversos adiamentos na votacao, o texto foi aprovado pela Camara dos Deputados sem o
consenso entre as bancadas da base do governo. Apdés intensos debates foi aprovado o texto
elaborado pelo deputado Aldo Rebelo (PCdoB - SP).

Os ambientalistas e as forcas de esquerdas consideraram o texto como um verdadeiro
retrocesso na regulacdo ambiental do pais. Como a alteracdo no Cddigo constituiu-se em
verdadeira vitoria do setor ruralista, o movimento contrario ao projeto de lei aprovado exige da
presidenta Dilma que ela mantenha o compromisso de vetar qualquer mudanca nas areas de
protecdo ja definida em lei, pois foi promessa de campanha de governo.

Enquanto a questdo agraria € mantida em banho-maria, a violéncia contra trabalhadores do
campo ja se transforma em genocidio. Este ano varias liderancas do movimento rural foram
assassinadas no Norte do pais por pistoleiros a mando de grandes proprietarios de terras. Por
seu lado, a Comisséo Pastoral da Terra aponta mais de 1.800 pessoas ameacadas de morte no
campo, e, impotente, o governo diz que nao tem condi¢cdes de colocar protecado individual para
cada uma dessas pessoas.




Para o MST, os assassinatos ocorridos ultimamente no Para e em Rondbnia mostram que
0 governo tem sido omisso no combate aos conflitos de terra e, neste momento, esta perdido na
conducdo de uma solucdo para o problema. Essa é a avaliacado de entidades voltadas para
defesa dos trabalhadores daregido de maior tenséo fundiaria do pais.

Sob a légica de se analisar governos e nao a estrutura politico-econémica e social do
Estado, o movimento social e sindical brasileiro segue sua caminhada no desafio politico de
apontar novos rumos para suas acdes estratégicas de aglutinacédo e defesa de um movimento
classista, renovado, mas sem perder a esséncia de principal articulador da classe operaria
nacional, e o fator conflitante nesse debate € o perfil dos movimentos de lutas e de classe, e da
préopria fisionomia partidaria existente hoje no Brasil, ancorados no modelo republicano em
vigor, principalmente, entre aqueles com representatividade no parlamento e no governo.

Adicotomia entre direita e esquerda, se esfumacédo quando a pauta € o projeto em disputa
ou em desenvolvimento. O fato é que ndo ha um movimento politico publico e popular por
alternativas de desenvolvimento. Os partidos politicos ndo incorporaram uma agenda de
discussao pararedirecionar a politica econémica, nem suas vertentes, como o ambientalismo, e
com isso, ndo estabelecem uma agenda desassociada do conjunto geral do modelo em vigor, e
continuam chamando de desenvolvimento o que nada mais é que crescimento econémico de
conjuncao global.
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CONJUNTURA ESTADUAL

Neste cenario de crescimento e desenvolvimento, o estado do Rio Grande do Norte apresenta
as mais diversas contradi¢cdes na sua operacionalizacdo. Nos ultimos anos vem crescendo o nimero
de trabalhadores no seu mercado formal de trabalho, isso devido as politicas e ac6es do governo
federal. Os recordes na exploracéo de petrdleo e na arrecadacéo fiscal poderia sugerir um estado em
completo estagio de crescimento em consonancia com as expectativas do resto do pais, lerdo engano,
ao mesmo tempo em que apresenta recordes de investimentos em servigos, exploracdo de petroleo e
arrecadacdo fiscal, o Rio Grande do Norte se ver diante de grandes fossos de contradi¢oes sociais
aumentando assustadoramente a violéncia refletindo na populacdo um sentimento de abandono e
descaso governamental nas acfes de suas principais areas estratégicas de desenvolvimento (saude,
educacéo, seguranca, habitacédo, cultura e lazer).

Na Seguranca Publica as paginas policiais dos noticiarios de todo o estado, tem detectado que
0 governo vem perdendo para o crime organizado, o trafico de drogas e a violéncia penal nas casas de
detencgédo e que, o brago armado do Estado, mesmo com o aumento do quadro efetivo das policias,
alimentados sob a logica do vigiar e punir, ndo tem sido suficiente para pacificar socialmente as
diferentes regioes.

Antes de completar um ano de governo, a governadora Rosalba Ciarline assume nitidamente
seu perfil. O seu governo, formulado sob o marketing do “fazer acontecer” afronta os interesses da
classe trabalhadora do servigo publico estadual, e consequentemente a qualidade de oferta dos
servicos a populacdo, onde uma onda de greves, protestos e paralisagfes revelam o acumulo de
guebra de direitos a que séo atingidos varias categorias de servidores, revelando a faléncia multipla
dos 6rgaos administrativos do estado potiguar. Na politica para 0 campo, nos espacos para a
agricultura familiar, o atual governo vem mantendo as praticas de gestbes passadas, aonde as
sementes s6 chegam para os agricultores depois do periodo invernoso. Nesta linha de acdes, o atual
governo vem intensificando o fechamento de escolas e projetos que de forma positiva buscava
desenvolver uma politica rural tonando impossivel uma politica avancada e sustentavel no campo.

A partir da capital, Natal, vivemos hoje uma crise politico-administrativa em varios municipios
do nosso estado. Os movimentos sociais de forma organizada vém desenvolvendo uma serie de
denuncias contra a ma gestéo da prefeita Micarla de Souza (PV). Gestao que vem ignorando os mais
diversos segmentos sociais da capital. Portanto, do politico ao econémico, as relagdes de poder e
administrativas que ocasionam esta realidade social em todo o estado, considerando as
possibilidades montadas em torno dos projetos e tendéncias politico-eleitorais em vigor, s6
demonstram que nao vivemos hoje umarelagéo de governo e sociedade das mais democraticas.

As relacdes de poder no RN, ndo excluindo o debate para o montante das pecas conjunturais
do restante do pais, s6 nos impde uma realidade que exige o seu desmonte, em favor das verdades
histdricas e sociais em evidéncia que possibilite um debate transparente sobre o papel de cada um
desses agentes, e que identifique as visceras apodrecidas dos falsos sistemas de governo que, com
atitudes sempre suspeitas, ainda conseguem manter-se sob o controle das superestruturas,
outorgadas e ratificadas pelos ordenamentos juridicos eleitorais, repassados como instrumentos
maior dos preceitos democraticos e legais para 0 apossamento da maquina publica, que no nosso
caso hoje, estd sob o controle das mesmas forcas oligarquicas, caciques e poderosos de DEM
Agripinista, que tem servido nada mais do que para alimentar o atraso, a fome de justica e de liberdade
de um povo que sonha em um dia ser realmente livre e feliz.

10




OS MOVIMENTOS SOCIAIS

Na atual conjuntura, damos conta de um conjunto significativo de manifestacdes dos diversos
segmentos do movimento social brasileiro, a exemplo das resolucdes contidas em documento
aprovado durante a ultima plenaria nacional da Coordenacao dos Movimentos Sociais (CMS), sobre a
politica econdmica do Governo Dilma.

Diante de todas estas contradicbes apresentadas pelos Movimentos Sociais, como a classe
trabalhadora e a sociedade civil espera estabelecer uma agenda produtiva de atendimento a uma
demanda social de reivindicagbes que se estende por anos, como as reformas de base, politica,
tributaria e educacional (elaboracdo do Plano Nacional de Educacdo — PNE), tudo isso numa
perspectiva avancada e de cunho democratico-popular?

Assim, para a classe trabalhadora resta ampliar sua capacidade histérica de mobilizacbes e
atuar para reverter essa politica econdmica em seus aspectos mais nefastos, fortalecer as
articulagdes e a comunicagao pela base e fazer avangar um movimento social e sindical autbnomo e
popular, no sentido da construcdo de novas relagcdes, com mais democracia, entre Estado e
sociedade. Somente assim poderemos materializar os interesses da classe trabalhadora nesse
contexto de crescimento econémico em andamento no pais.

A CUT E OS MOVIMENTOS POPULARES
UM OLHAR SOBRE A CENTRAL

As frentes de luta da CUT tém exigido ndo apenas uma articulacdo com as mais possiveis
formas de organizacdo social que defendam a classe trabalhadora. As mazelas das politicas
neoliberais e a crise financeira mundial tém planificado os enfrentamentos dos trabalhadores e das
trabalhadoras no mundo todo, uma vez que o0s problemas sociais tornaram-se epidémicos,
abrangendo, inclusive e fortemente, os paises desenvolvidos, desnudando a face criminosa do
capitalismo.

A CUT deve ndo so direcionar seu papel de articuladora e organizadora das lutas sindicais
como promover a retomada do debate para provocar o governo e o Estado brasileiro a consolidacao
de um projeto de nacdo onde a classe trabalhadora e o povo estejam envolvidos e comprometidos
com as mudancas ha tempos prometidas, sonhadas e necessérias.

Portanto, todas essas contradi¢cdes e embates politicos que marcam a atual conjuntura, a CUT
€ 0S movimentos sociais deve ratificar suas bandeiras de luta aprovadas em Plenérias e Congressos e
torna-las publicas, num enfoque de chamamento a nacao.
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ANALISE DE CONJUNTURA DA FETARN

O Rio Grande do Norte, ndo diferente da realidade de outras Unidades da Federacao, foi
constituido historicamente um oligopdlio. Com uma area territorial de 52.810.699 Km2, uma
populacdo de 3.168.027 habitantes (censo 2010) distribuida em 167 municipios e uma densidade
demografica de 59,99 habitantes por Km2, neste primeiro ano da segunda década do século XX,
continua caracterizado como um territorio de dominio de familias locais que se revezam
estrategicamente no poder de forma tal que, pelo menos nesse contexto ndo se observa sinais fortes
favoraveis a perspectiva de mudanca dessa realidade em curto prazo e médio prazo.

No presente cenario em que as preocupacfes se voltam para a conjuntura Internacional e
Nacional o Rio Grande do Norte é carente de investimentos e de estrutura para acompanhar o
processo de desenvolvimento em vigéncia no Pais, ndo por falta de potencial, mas porque a classe
dominante que aqui sempre comandou ndo preparou o Estado para as exigéncias do mundo atual, e
em se tratando de um modelo de desenvolvimento sustentavel, ndo se ver da parte do poder publico
local demonstracdo de intengdes ou iniciativas que apontem para um processo de desenvolvimento
economicamente viavel (pelo menos do ponto de vista da economia solidaria), ecologicamente
correto, socialmente justo e culturalmente diverso, ou seja, hdo se observa compromisso concreto
comrelacéo a essas questdes que sao determinantes para avaliacao da sustentabilidade de qualquer
empreendimento.

No recorte do trato especifico da zona rural, observa-se que esta nunca foi completamente
esquecida, ao contrario, para esta foi definida uma estratégia de controle e dominagéo sobre aterra e
as populacdes que nela vivem de modo que a elite agraria sempre obteve condicdes de desempenhar
bem o seu papel de classe dominante, para isso nunca Ihes faltou terra em abundéancia, capital e
outros meios de producéo. Isto é bem representado na literatura roméanica do campo onde se observa
a grande fazenda, a casa grande e confortavel do coronel/fazendeiro com as casinhas dos
camponeses no entorno, isoladas ou em forma de vilas. Nessa realidade, esquecido de verdade,
sempre foi 0 campo dos camponeses, historicamente negado por essa elite e pelo Estado
administrado por seus governantes.

No entanto, nem tudo é desalento, dessa situacdo emerge uma perspectiva que sinaliza
potencial de mudancas, trata-se da agricultura familiar com suas organizacdes de luta, dentre elas o
Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais.

Embora o universo de adversidades, a agricultura familiar se destaca e imprime sua
importancia no processo de desenvolvimento do Estado. Segundo o IBGE, censo 2006, o Rio Grande
do Norte possui 83.000 (oitenta e trés mil) estabelecimentos agropecudrios, dos quais 71.210
(setenta e um mil, duzentos e dez) sdo propriedades da agricultura familiar que correspondem a
85,74% do total, porém quando se vai observar a area dos estabelecimentos os 85,74% da agricultura
familiar correspondem a 32,82% da area que equivalema 1.046.131 (um milh&o, quarenta e seis mil e
cento e trinta e um hectares de terra, enquanto que os estabelecimentos que nao sdo da agricultura
familiar num total de 11.842 (onze mil oitocentos e quarenta e duas unidades), correspondentes a
14,26% do total das unidades, ocupam 2.141.771(dois milhdes cento e quarenta e um mil e setecentos
e setenta e um hectares) e representam 67,18% do total da area. Ainda com relacdo ao crédito, o
censo 2006 — IBGE aponta que 85,11% dos estabelecimentos da agricultura familiar tém dificuldades
de acesso a estes recursos.
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Apesar disso a agricultura familiar € responséavel pela ocupacao de 77,39 de pessoal na producao
agropecuaria do Estado e é responsavel ainda pela producéo de 90% do arroz; 83% do milho; 61% da
mandioca; 75% da criacdo de suinos; 64% da producéo do leite de cabra; 45% do leite bovino, entre
outros.

Todavia esse balanco positivo ndo se faz suficiente para responder aos enormes desafios da
nossa realidade. No atual momento em que as expectativas do mundo globalizado giram em torno da
crise do capital financeiro, no campo do Rio Grande do Norte ha modelos de desenvolvimento rural em
disputa: o do agronegdcio cuja logica € pautada pelo setor externo e pela competitividade por isso na sua
matriz produtiva prevalece a elevacao da producéo e da produtividade de monoculturas, o que demanda
o uso de grandes quantidades de terra, insumos quimicos, agrotoxicos e maquinas pesadas que causam
fortes impactos no meio ambiente. Esses modelos podem ser observados na &rea da cana no litoral do
Estado e na area dafruticulturairrigada no Vale do Assu e regido de Mossoro.

Os outros modelos sao apresentados pela agricultura familiar dentre os quais se encontra o
PADRSS - Projeto de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario concebido pelo Movimento
Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais — MSTTR como estratégia de enfrentamento ao
projeto neoliberal e de superacdo do modelo agrario e agricola vigente no pais, pautados no latifindio e
no agronegécio. As bases essenciais para construcdo deste Projeto de Desenvolvimento séo a
realizacdo de uma ampla e massiva reforma agréria e a ampliacdo, valorizacdo e fortalecimento da
Agricultura Familiar, contemplando estrategicamente 0s assalariados e assalariadas rurais,
considerados os proletarios agricolas como protagonistas deste projeto, principalmente nas areas de
maior resisténcia da agricultura patronal.

Faz-se pertinente observar que ao conceber o PADRSS, o MSTTR entende que a construcéo e
implementacédo permanente e sistematica desse modelo de desenvolvimento sustentavel no meio rural e
sua sustentabilidade dependem das lutas das trabalhadoras e trabalhadores rurais pela terra, politica
agricola diferenciada, defesa e ampliacéo dos direitos trabalhistas e previdenciarios, politica permanente
de valorizacéo do salario minimo, erradicacéo do trabalho infantil e escravo, educacao do campo, saude
integral publica e gratuita, respeito a autodeterminacdo das populacdes tradicionais, preservacdo do
meio ambiente e superacdo da desigualdade de género e de todas as formas de discriminacéo.

De fato a luta dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais organizados no seu Movimento Sindical
se faz presente no contexto do Rio Grande do Norte, € necessaria, e precisa continuar fortalecida devido
a situacao do campo da agricultura familiar e dos camponeses historicamente abandonado, tratado com
preconceito e negado como lugar de felicidade e cidadania, cujas populagfes ao longo da historia foram
submetidas as margens dos diversos processos de desenvolvimento e desprovidas do acesso aos
direitos sociais.

Os investimentos no campo sempre foram precarios, o Estado nunca priorizou a implantacéo de
politicas sociais estruturantes e € bom lembrar que no final do século XX e inicio do século XXI, com o
fortalecimento do neoliberalismo, a situagao piorou ainda mais, pois 0 campo passou a ser visto apenas
como demanda de programas de combate a pobreza e de atendimentos sociais minimos e emergenciais
pelas elites que sempre comandaram o Estado.

Em face de tudo isso se faz mais do que necessario reforcar e fortalecer as estratégias e o0s
instrumentos de reivindicacéo, proposi¢éo e negociacdo do Movimento Sindical dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais — MSTTR para mudar essa realidade, pois embora os direitos conquistados na
Constituicdo de 1988, sabemos que € preciso muita luta para tornar esses direitos legais em direitos de

A ;
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Portanto a nossa luta pela universalizacdo dos direitos no campo se faz fundamental
para a construcdo do Desenvolvimento Sustentavel e Solidario e nesse sentido podemos
destacar algumas conquistas obtidas em nivel nacional, como: descentraliza¢cao das politicas
publicas na area social entre as trés esferas de governo (Uniédo, Estados e Municipios). Essas
politicas asseguram uma gestao participativa e o controle social das politicas publicas.

Nos oito anos de gestdo do Governo Lula, em fungcdo das lutas dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais, conseguimos uma quantidade expressiva de politicas publicas
importantes com enfoque na seguranca alimentar, nutricional e no desenvolvimento rural,
como: o fortalecimento do PRONAF; a lei da agricultura familiar, o programa nacional de
habitacdo rural; o programa garantia de precos da agricultura familiar (PGPAF); Garantia
safra; a Politica nacional de Assisténcia Técnica e Extensédo Rural para a Agricultura Familiar
(PNATER); o Programa de aquisicdo de alimentos (PAA) o Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (PNAE) e outras medidas importantes como valorizacdo do salario
minimo, estruturacao do bolsa-familia, a instituicdo do PROUNI (Programa Universidade para
Todos), o Projovem (Programa Nacional de Inclusédo de Jovens), o Programa Luz para Todos,
o fome zero; a ampliacdo do acesso ao crédito, a politica de saude para as populacdes do
campo e da floresta ( embora o SUS ainda n&o tenha regulamentacdo para o seu
financiamento), a politica publica de educacdo do campo, as politicas publicas para os
jovens, as mulheres e a terceira idade do campo, entre outras, embora saibamos que essas
politicas ndo foram suficientes para gerar transformacfes estruturantes na realidade da
concentracao de terra e renda no campo, tampouco alterar a l6gica do desenvolvimento rural
insustentavel do agronegaocio.

Se por um lado conquistamos na esfera federal politicas publicas importantes para a
dinamizacdo do campo, nas nossas realidades estadual, territoriais € municipais temos
encontrado muita dificuldade para que estas politicas sejam implementadas. Muitas das
politicas federais que chegam ao Estado aos municipios sdo destinadas a pauta das
prioridades dos Gestores e por isso ndo conseguem beneficiar diretamente os trabalhadores
e trabalhadoras rurais.

Nossa realidade é a realidade do nosso Pais tal como registram os anais do X
Congresso Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais — CNTTR, “as politicas
sociais que vem sendo implementadas nos municipios, como € o caso da saude publica,
educacdo, habitacdo, lazer, cultura, esporte, seguranca, protecdo as criangcas e jovens,
dentre outras, nem sempre atendem as demandas especificas da populacdo rural. Ainda
prevalece uma cultura politica coronelista e clientelista que transforma “direitos sociais” e
“controle social” em meros instrumentos de troca e barganha politica.”.

Na presente andlise h4d um fato importante que ndo podemos deixar de destacar:
durante o processo de constru¢gdo do PADRSS o MSTTR observou que néo seria possivel
fazer desenvolvimento sem investir na educacdao e a partir dai comecgou a luta por esta politica
publica estratégica. Em nivel nacional, embora limitadamente obtivemos um série de
conquistas na area da educacéo, como por exemplo:

Pela primeira vez na historia do Pais o campo comeca de fato a entrar na esfera dos
direitos humanos a educacédo publica com a publicacdo da Resolucdo CNE/CEB n° 1 de
03/04/2002 que institui as Diretrizes Operacionais para a Educacado Basica nas Escolas do
Campo.
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E a partir de entdo conquistamos véarias outras politicas, como custo/aluno
diferenciado, programa de construcdes, ampliacées e reformas de escolas no campo, além
de financiamento de laboratérios de informética, bibliotecas, etc., e programas como o
PROCAMPO para graduacao de professores e o Projovem Campo para jovens de 18 a 29
anos. Em 04 de novembro de 2010 o Presidente Lula, através do Decreto Presidencial n®
7.352 institui a Educacdo do Campo como politica publica.

Contabilizamos como positivo as politicas conquistadas, sem deixarmos de observar
suas limitacbes. O PRONERA, por exemplo, que foi conquistado no Governo de FHC e que
embora as dificuldades oriundas do caréater neoliberal do governo, o programa parecia "a cara
do MST", nesse governo de Dilma foi reeditado e publicado numa verséao tédo ruim, tdo péssima,
gue parece a cara da vitoria dos ruralistas e da educacdo hegemadnica sobre os movimentos
sociais. O MEC por sua vez tem priorizado a criagdo de projetos e programas paliativos
(semelhantes a ultima versdo do PRONERA) que ndo mexem com as estruturas fossilizadas
dos sistemas oficiais de ensino e ndo tem se dignado a criar mecanismos de implementacgao das
Diretrizes da Educacédo do Campo nesses sistemas Federal, Estaduais e municipais de ensino
do Pais que sao constituidos verdadeiras fortalezas de protecdo da educacdo da dominacéo,
mais conhecida como educacao hegemadnica. O proprio MEC parece ser o quartel general de
policia da educacéo burguesa.

No Rio Grande do Norte a situacdo da educacédo do campo é pior, é lamentavel: H4 sete
anos foram homologadas e divulgadas pelo MEC as Diretrizes Nacionais para a Educacéao
Basica nas Escolas do Campo e até o presente momento o RN ndo tem as suas Diretrizes
Estaduais regulamentadas, o que dificulta a orientacdo do sistema estadual de ensino para as
escolas adequarem seus projetos politicos pedagdgicos a realidade do campo. Dos programas
de educacédo do campo instituidos pelo Governo Federal, uns ndo foram acessados por falta de
iniciativa do Estado e outros sofrem dificuldades de execucdo por falta de aporte da
contrapartida. A Educacdo do Campo néo é tratada como prioridade e 0s movimentos sociais
sao tratados pelo governo local, com reservas, e pasmem: o Estado do RN nunca teve plano de
Educacao!

N&o obstante, um desafio maior se nos apresenta: como nos prepararmos para lidar com
o projeto do partido dos democratas vitorioso nas elei¢des do ultimo pleito (2010), processo pelo
qual foi eleita Governadora do Estado do Rio Grande do Norte a Médica Rosalba Ciarline que
traz consigo os pressupostos do projeto de sociedade e desenvolvimento do partido dos
democratas centrados nos ideais do neoliberalismo e, por conseguinte do agronegocio e sua
insustentabilidade. No cenario nacional os democratas marcaram posicdo como OpoSi¢cao ao
governo Lula e se op6em ao governo Dilma, aqui poderéo ser diferentes? Poderao, por acaso,
tomar partido em favor dos projetos da classe trabalhadora?

E por isso que conclamamos todos os que fazem o MSTTR estadual & luta e para isso
precisamos repensar nossas estratégias politicas, ampliar o nosso campo de aliancas com
outros setores da sociedade e sobretudo formarmos e qualificarmos 0os nossos dirigentes,
liderancas, técnicos e assessores do Movimento Sindical, trabalhadores e trabalhadoras rurais
para que possam participar bem e intervir com qualidade nos espacos de debate, elaboracéo e
monitoramento das politicas sociais, sejam eles conselhos, comités, grupos de trabalho, féruns,
etc., em face do exposto apresentamos a seguir proposicdes definidas no nosso plano de lutas:

PRI TET T IRASNAR
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Proposicoes

1. AgBes Permanentes para Convivéncia com o Semi Arido Norteriograndense:

a) Criacéo e implementacao do Programa Estadual de construcdo de cisternas de placas para captacéo de
aguade chuva e de cisternas do modelo calgcadao, para atender toda a demanda da agricultura familiar do
RN;

b) Implementac¢é&o do programa de mini-adutoras buscando beneficiar todo o universo da agricultura familiar;

c¢) Criacéo de Programa permanente de construcdo de barragens subterraneas e assoreadoras nas areas
dos agricultores familiares;

d) Criagdo de um Programa de Qualificacdo Profissional voltado para a Gestéo de Recursos Hidricos, de
Convivéncia com o Semi-arido e de Irrigacdo para agricultores familiares e técnicos indicados pelo
Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais. O programa devera prover as familias
participantes com uma bolsa no valor de um salario minimo;

e) Criacdo de um Programa de Desassoreamento das Bacias Hidrogréficas Estaduais, a exemplo dos Rios
Ceara Mirim, Maxaranguape e Punad,

f) Implantacdo imediata do Programa de Perfuracdo e Instalacdo de Pocos Tubulares nas areas
sedimentares e cristalinas, a partir de demandas identificadas pelo MSTTR, para atendimento prioritario
das unidades produtivas dos agricultores familiares;

g) Recuperacao imediata dos acudes e barragens dos agricultores familiares danificadas com as enchentes
deste ano, como forma de garantir a continuidade do processo de producéo desses agricultores.

2. ReformaAgréria

a) Estruturacdo e fortalecimento da SEARA através da ampliagdo do orcamento na area de
investimento e custeio e do melhoramento da infra-estrutura para atendimento das acgfes de
reordenamento agrario;

b) Realizacdo imediata de concurso publico para preenchimento do quadro funcional e implantacéao
do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da SEARA;

c) Investimento com recursos estaduais nas a¢cdes complementares de suporte e infra-estrutura dos
assentamentos estaduais e do Programa Nacional de Crédito Fundiario (habitacdo, energia,
estrada, escola, capacitacao etc);

d) Instituicdo e implementacdo de programa estadual de georreferenciamento e regularizacao
fundiaria dos imdveis da agricultura familiar como forma de garantir contrapartida do Estado as
acOes do Governo Federal;

e) Entregaimediata dos titulos das areas ja georreferenciadas.

3. Assalariados Rurais

a) Criacao do Programa de Seguro Desemprego na entressafra dos trabalhadores rurais assalariados,
destacando os setores sucro alcooleiro e fruticultor, a exemplo do Programa Chapéu de Palha do
Estado de Pernambuco, criado pela Lei Estadual 13.244/2007 daquele Estado.

4. Combate a Pobreza Rural:

a) Manutencao e ampliacdo do Programa de Combate a Pobreza Rural Il junto ao Banco Mundial,
garantindo a efetiva participacéo do CDR - Conselho de Desenvolvimento Rural como mecanismo
de controle social, bem como a liberacdo imediata dos recursos dos projetos em carteira;

b) Implantacéo de Programa Estadual permanente de financiamento ndo-reembolsével de Projetos de
Desenvolvimento Comunitario, com a efetiva participacdo da FETARN e STTR’s no seu
planejamento, avaliacdo e execucao.
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5. PoliticaAgricola, Pesquisa e Assisténcia Técnica:

a) Aumento no nimero de cotas de inscricao do Programa Garantia Safra para 50 mil cotas/ano;

b) Criacdo da Lei Estadual de ATER — Assisténcia Técnica e Extensdo Rural em conformidade com a
PNATER instituida através da Lei 12.188/2010;

c) Apoiar a estruturacdo das Entidades da Rede SISATER - Sistema CONTAG de Assisténcia Técnica
e Extensdo Rural, para acompanhamento e assessoramento da implementacdo das politicas
publicas de fortalecimento da agricultura familiar;

d) Implantacdo de Programa de Agro-industrializagéo dos produtos da agricultura familiar;

e) Liberacdo dos custeios e contrapartidas para as a¢fes dos territorios rurais e da cidadania do
Estado;

f) Realizar de forma urgente a atualizagao do pagamento dos agricultores familiares fornecedores de
leite;

g) Garantir a continuidade e funcionamento do PAA LEITE em parceira com o MDS assegurando a
participacédo dos agricultores familiares, com pagamento diretamente ao beneficiario através do
Cartdo Cidadao;

h) Garantir a abertura e funcionamento imediato da Central Estadual de Comercializagdo da
Agricultura Familiar e Economia Solidaria, assegurando a gestao participativa em parceria com o
Movimento Sindical,

i) Realizacdo imediata de concurso publico para preenchimento de vagas na EMATER, na EMPARN,
no IDIARN e na SAPE;

j) Adeséo e operacionalizacdo do Sistema Unico de Atenc&o a Sanidade Agropecuaria (SUASA) por
parte do Governo do Estado;

k) Fazer gestdo junto ao Ministério da Agricultura e Pecuéaria para atualizacdo do Zoneamento
Agricola com base numa escala que possa identificar a real potencialidade do Estado,
disponibilizando a estruturada EMPARN paratal;

) Liberacdo dos Projetos do Programa Campo Mais Forte, apos a realizacdo de uma analise técnica
criteriosa com a participacao do MSTTR;

m) Montar estratégia eficiente de operacionalizacdo da Nota do Agricultor Familiar para os Programas
Governamentais de aquisi¢ao de alimentos;

n) Agilizar a construcéo e recuperacdo de estradas estratégicas para o processo de producdo da
agricultura familiar (ex da estrada de Sdo Tomé a Lagoa Nova; Afonso Bezerra a RN 118; Serra de
Jodo do Vale, Caicé a Jucurutu etc);

0) Construcédo da Barragem de Oiticica e o canal de integracdo das aguas do Seridd, garantindo o
pagamento das indenizacGes dos proprietarios atingidos e a construcdo de assentamento para
beneficiar as familias que queiram permanecer produzindo no campo.

6. Producdo de Energias Limpas e Renovaveis:

a) Implantacdo do Programa de Beneficiamento de Culturas Oleaginosas para extragao de 6leo;

b) Incentivo a implantacdo de Programa de producdo e uso de energias renovaveis para 0S
agricultores familiares;

c) Criacdo de Camara Setorial de Energias Limpas e Renovaveis integrante do CEDRUS, com a
participacdo do MSTTR.

7. Juventude Rural:

a) Criacao de Bolsa de Estudo para estagio de vivéncia no valor de um salario minimo para os alunos
da EscolaAgricola de Jundiali, filhos e filhas de agricultores familiares;

b) Criacdo da Secretaria Estadual de Juventude para atendimento e acompanhamento das a¢des de
fortalecimento dos jovens.

PRI TET T IRASNAR

17



PRI TET T IRASNAR

8. Meio Ambiente:

a) Estruturacdo do setor florestal do IDEMA com contratacdo de equipe e disponibilizacdo de
equipamentos necessarios a realizacdo das acfes de licenciamento ambiental das areas da
agricultura familiar;

b) Reconstituicdo dos Comités Gestores dos Biomas Caatinga e Mata Atlantica;

c) Adesao do Estado e implementacéo imediata do Programa Mais Ambiente;

d) Definicdo de procedimento simplificado para emissdo do licenciamento ambiental das
propriedades dos agricultores familiares e de assentamentos do INCRAe PNCF,;

e) Criacdo imediata do Programa Estadual de Combate a Desertificagdo e Produgdo Sustentavel no
Semi Arido.

9. Mulheres Trabalhadoras Rurais:

a) Criacéo e estruturacdo da Secretaria Estadual da Mulher, para efetivacéo das politicas de género;

b) Implantacdo imediata do Plano Estadual de Politicas para as Mulheres como forma de garantir as
acOes afirmativas de género;

c) Implementacéo urgente do Pacto Estadual de enfrentamento e combate a violéncia contra as
mulheres do campo e da floresta.

10. Educacédo do Campo:

b) Providéncias para atualizacéo ou re-elaboracéo e instituicdo do Plano Estadual de Educacéo;

c) Priorizacéo das a¢fes de construcao da Politica Publica Estadual de Educac¢ao do Campo, como:i

« Agilidade na Operacionalizagdo da Carta do RN pactuada no | Seminario Estadual de
Educacéao e Diversidade do Campo realizado pelo MEC e a SEEC em Natal — RN, de 27 a
29 de abril de 2005;

« Elaboracao e divulgacéo das Diretrizes Operacionais para a Educacao Basica das Escolas
do Campo do Estado do Rio Grande do Norte, observando-se as DOEBEC Nacionais
(Resolucdo CNE/CEB n° 1 de 03 de abril de 2002, as Diretrizes Complementares) e as
especificidades do RN.

« Financiamento da Educac¢éao do Campo;

« Formacao continuada e valoriza¢ao do magistério da Educacdo do Campo;.

d)Forta lecimento do Comité Gestor Estadual de Educacdo do Campo — COGEC e de suas acdes
visando a construcao da politica publica de educac¢éo do campo;

e) Em carater de urgéncia, tomar as providéncias necessarias para solucionar dificuldades inerentes
a execucao do Programa Projovem Campo — Saberes da Terra 2009/2010 e 2010/2011, ambos de
Convénio SEEC/MEC, asaber:

« Ordenaracontrapartida do Estado prevista no convénio para o programa;

« Formalizar a parceriacom as Universidades para arealizagéo de parte do Projeto pertinente
a especializacdo dos professores que atuam no Programa;

« Viabilizar a participagdo dos Movimentos Sociais e do Movimento Sindical dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais no acompanhamento/ monitoramento do Programa
Projovem Campo — Saberes da Terra.
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BALANCO DAS SECRETARIAS

Secretaria sobre a Mulher Trabalhadora

A Secretaria sob a Mulher trabalhadora planejou atividades que envolvia: elaboracédo e
confeccao de cartilhas e panfletos com o objetivo de divulgar a Lei Maria da Penha e também combater
oAssédio Moral nas Rela¢des de Trabalho.

Planejamos e elaboramos seminarios com os temas: Assédio Moral nas Relacdes de Trabalho;
Sindrome de Bournout: uma doenca do trabalho. (realizamos seminarios referentes ao Assédio Moral
em parceria com a FETAM RN nas cidades: Mossor0, Janduis e o tema Sindrome de Bournout na
cidade de Caico).

Mobilizamos e participamos com algumas trabalhadoras CUTistas da Marcha Mundial de
Mulheres em 2010 e estamos nos mobilizando para levarmos 150 trabalhadoras CUTistas para a
Marcha das Margaridas nos dias 16 e 17 de agosto do corrente ano.

Este é orelato das acdes que desenvolvemos durante o periodo de 2009 até os dias atuais.

Eliete Vieira da Silva
Sec. Sobre a Mulher Trabalhadora

Secretariade Juventude

A Juventude Trabalhadora Brasileira € o primeiro alvo da precarizacdo do trabalho e os
primeiros a perderem o emprego quando somos atingidos por distirbios econdmicos gerados por um
modelo onde quem paga a conta na maioria das vezes sao os trabalhadores e a juventude vem como
alvo prioritario em contexto de crise.

E a juventude que pela falta ou ineficiéncia das politicas publicas sofrem as consequéncias,
neste contexto podemos exemplificar a juventude rural onde sédo expulsos do campo por falta de
politicas publicas e sociais que possibilite a capacidade de escolher entre o ficar com dignidade ou
procurarem o possivel que muitas vezes nas grandes cidades se tornaréd a impossibilidade e o fim de
varias vidas por incapacidade e vontade politica do Estado Brasileiro de pensar politicas para o campo
gue fixe o jovem e as familias e garantam a sucessao rural.

Neste sentido a Central Unica dos Trabalhadores cumpre em seu ultimo congresso o desafil de
criar em todo Pais as Secretarias estaduais de Juventude e a Secretaria Nacional no seio da Central
para possibilitar a intervencéo politicas nos varios espacos na perspectiva de contribuir com propostas
para superarmos na sociedade brasileira com tantas desigualdades sociais e sufocacao de direitos e
em especial com esse publico especifico dentro da sociedade.

No Rio Grande do Norte, tem sido possivel atuar em varias frentes de intervencdo desde 2009.
Ao assumirmos logo em seguida ao n0sso congresso tivemos o cuidado de absolver e integrar varios
jovens dirigentes sindicais rurais e urbanos que vinha participando do processo de formacéo sindical
através da Escola Nordeste de Formacédo da CUT e através do Projeto de Promoc¢ao da Juventude
Sindical que ja vinha sendo tocado desde antes da cria¢do das secretarias de juventude.

PRI TET T IRASNAR
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Desses atores jovens dirigentes sindicais resultasse hoje em um grupo que podemos
reconhecer como pré-coletivo que vem ajudando a tocar as tarefas de especificas de juventude no
seio da central e nos espacos politicos fora da central. Dessa divisdo de tarefas e atuacdo da
secretaria podemos destacar aqui no ano de 2010 a participacdo no curso de formacao para jovens
dirigentes sindicais em pela Escola Nordeste de Formacéo da CUT | Festival da Juventude ocorridos
em Fortaleza.

Este ano de 2011 estamos atuando insistentemente nos espacgos de construcdo interna da
central para possibilitar os avancgos da participacao de juventude e nas estratégias que possibilite o
debate da precarizacao do trabalho no Brasil e no estado, a questédo de trabalho decente e politicas
publicas especificas que garantam a inser¢cdo da juventude na melhoria de vida da sociedade e
sucesséo rural no campo.

Dentro dessa logica do que frisamos anteriormente vamos lembrar mais uma vez no a&mbito da
central da nossa participagdo no Coletivo Nacional de Juventude da CUT Brasil, nos espagos de
discurséo da Conferencia de Emprego e Trabalho Decente, Articulacdo nos espacos de debate para
possibilitar a realizacdo da Il Conferencia Estadual de Politicas Publicas de Juventude dando
continuidade arealizacéo da Il Conferencia Nacional de Politicas Publicas de juventude.

Para dentro dos espacos da central ainda estamos acompanhando as discursées e andamento
do Projeto Escola Movel que sera desenvolvido através da Escola Nordeste de Formagéo e as CUT
Estadual nos territérios da cidadania e articulando a juventude dos sindicatos, federacdes e oposi¢cdes
reconhecidas para participar da Formacéo de Formadores de Dirigentes — FFD e para a realizacao
dos Cursos de Organizacao e Representacédo Sindical de Base — ORSB.

Um fato que merece nosso destaque, € os desafios que se apresenta para 0s proximos
periodos e a capacidade da CUT através da Suas diversas Secretarias envolvidas e os diversos
espacos de debate para acdes e politicas que promoverdo ao nosso ver impactos ainda mais
interessantes na sociedade Brasileira e porque nao frisarmos em nosso estado do Rio Grande do
Norte.

Queremos exemplificar aqui alguns dessas acbes como o Programa Brasil Sem Misera, lancado
recentemente pelo Governo Federal, o Plano Nacional de Banda Larga — PNLB entre outros a qual
consideramos que a juventude trabalhadora de nosso estado devera ter papel preponderante diante a
construcdo dessas politicas e agbes, como elas chegardo de fato e de direito aos nossos mais
longinquos lugares? Qual o nosso papel diante o controle social? Em fim queremos destacar acima de
todas esses desafios a qual € mais abrangente ainda, a questéo da aprovacéo do Plano Nacional de
Educacdo — PNE e seus impactos diretos na nossa sociedade e especialmente a juventude
trabalhadora urbanae rural.

Jocelino Dantas Batista
Secretario Estadual de Juventude da CUT/RN
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Secretaria de Formacéao

Um dos pilares a ser fortalecido para que se consolide a hegemonia politica estratégica da CUT deve ser
as politicas de formacao, onde o pensamento e a firmeza ideoldgica que orientam nossas a¢fes na cidade e no
campo se consolidem e se desenvolvam numa perspectiva de aglutinacdo de forcas e definicdo dos atores
politicos que devem intervir nos espacos de ocupacao do poder para consolidacao do projeto de nacao e socieda-
de que os trabalhadores(as) tanto sonham e almejam.

O novo cenario mundial que surgiu apos as contradicdes estabelecidas pelas politicas neoliberalizantes
do final do século passado, que promoveu entre outras mazelas, o desmonte de nacdes e economias, provocan-
do recesséo e ferindo direitos da classe trabalhadora em todos os setores da producao e servicos e, refletidas
hoje pelacrise atual do capital e dos impérios econémicos, principalmente dos estados Unidos e da Europa, exige
do movimento classista e sindical o retorno da luta de vanguarda, onde compreender 0s aspectos mais venais
deste modelo de sociedade imposto pelos mercados, pelo dominio exclusivista da técnica e pelo poder bélico
associados aos interesses dos grandes meios de comunicacgéo, determina que precisamos definir e operacionali-
zar as melhores estratégias de acdo e reacao para garantir e expandir direitos, democratizar e racionalizar a
producéo e dividir equitativamente as riquezas produzidas, promovendo o0 acesso da populagéo aos servigos
mais essenciais, hoje negados pelo Estado como: saude, educacao, cultura, lazer e seguranca, com politicas
publicas solidarias e sustentabilidade social.

S6 mesmo com agdes planejadas e direcionadas para a promogao e o dominio do conhecimento politico-
cientifico, analitico e reflexivo, que identifique os inimigos da classe trabalhadora quer onde estejam alojados,
seja dentro das corporacdes e conglomerados econdmicos, governos ou na cultura da produ¢ao e consumo
patrocinados por este modelo capitalista violento e excludente, compreendendo seus objetivos e formas de a¢ao
e dominac&o, € que conseguiremos intervir e aglutinar as forcas sociais para estabelecer uma nova relacéo de
sociedade e de classe, invertendo as relagfes de poder entre patrdes, governos e trabalhadores(as), resguar-
dando direitos com justica social e solidariedade entre os povos. Somente a formagé&o consciente, com base na
ciéncia politica € que os trabalhadores compreenderao qual o verdadeiro papel que cada um joga, individual e
coletivamente, nesse emaranhado de fatores que continua permitindo a sua exploracao e a degradacéo social.

Para isso, ampliar e reforcar a capacidade de pensar e atuar dos quadros de direcdo e investir e formar
novas liderancas saidas da base dos sindicatos, dos locais de trabalho e outros ambientes de ac6es articuladas,
onde se possaimplementar a politica e 0 pensamento cutista e nossas lutas de intervenc¢ao nos setores organiza-
dos da sociedade, se faz primordial e exige um amplo diagndéstico da real situagéo por que passam os trabalhado-
res(as) em todo o mundo, mediante a mais uma crise ciclica do capital e seus correspondentes, e por isso, refleti-
da diretamente nas condi¢des de vida dos que estéo e dao sustentacéo na base da piramide social brasileira e
mundial.

Além disso, entender as transformac@es atuais do mundo do trabalho e do servico publico em constante
deformacao e as novas configuracdes do Estado de Direito, muitas delas impostas por governos alinhados como
pensamento hegemaonico do capital e seus asseclas determina como desafios para as secretarias de formacao
da CUT, a construcéo de metas e acdes para melhor compreendermos o porqué de tamanha e agressiva realida-
de. O pragmatismo e o sectarismo séo fatores que s6 favorecem a uma distenséo entre a luta pensada e a acéo
aplicada, no que pode fragilizar as possibilidades de alcance dos nossos objetivos em relacéo as outras forcas
oportunistas de plantdo. Uma vez definida a politica, a organizacao decide o resto, e dentro dos aspectos estrate-
gicos para organizar uma agéo de luta dos trabalhadores pela base, s6 mesmo ampliando sua politica de forma-
¢cao com metas ousadas, objetivas e pela base.

Sem conhecimento e pensamento estratégico, a acao da forca conjunta fica limitada a praticas que, pela
nova ordem mundial em evidéncia na ofensiva do capital, onde com crise ou sem crise reina a ordem do lucro dos
dominadores, configurada nas intervencdes bélico-imperialistas e nas salvaguardas dos mercados de capitais,
requer de nds, um olhar agucado sobre as novas leituras em evidéncia, que nos possibilite alcancar uma dimen-
séo de conquistas do tamanho dos nossos sonhos de liberdade e independéncia, sem que paraisso, seja preciso
renunciar aos principios que sempre nortearam a politica da CUT, no entanto, € preciso saber traduzir bem os
momento e seus efeitos sobre a sociedade para dai, termos nossa acao vitoriosa.

Luiz Antonio Ramos Freire
Secretério de Formacéo da CUT/RN
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Secretaria de Administracao e Financas

A Secretaria de Administracdo e Finangas da CUT/RN dentro de sua filosofia de transparéncia e zelo pelos
recursos destinados pelos trabalhadores ao Central presta contas de suas atividades durante o exercicio de 2009 a
2011. Osrecursos destinados para entidade sindical requer uma boa administra¢do para manter o bom funcionamento
de suas atividades.

Sao investimentos na aquisi¢cdo e manutencao da sede e dos veiculos do da CUT/RN, aquisi¢édo de material
de expediente e de limpeza, pagamento de funcionarios e manutencao dos servicos de assessoria de juridica, contabil
e de comunicagdo. Nas campanhas salariais cobrir despesas para a participacdo em assembléias, carro de som,
faixas, jornais, publicac&o de editais, viagens de dirigentes sindicais para cidades interioranas bem como para outros
estados, jornais, revista, manutengéo e hospedagem do portal da Central, panfletos e editais, entre tantos outros.

Como visto, sdo muitas atividades e consequentes despesas. Mas com Para possibilitar melhor atendimento
aos trabalhadores, a direcdo da CUT/RN ainda investe em equipamentos de informatica, méveis e no patriménio da
Centralamudanca da sede entidade de umaalugada por outra prépria mais moderna e segura para os trabalhadores.

Outras acdes estdo sendo planejadas, tais como a reforma da estrutura fisica da sede da entidade sindical. Com
habilidade no gerenciamento dos recursos a direcdo do CUT/RN continuara a tornar a Central forte e sempre
presente navida de cadatrabalhador.

Tudo isso s6 é possivel com a contribui¢céo dos das entidades sindicais filiadas. Dai aimportancia da
participacéo de todos neste processo. Com cada vez mais sindicatos e federagdes associados, a CUT/RN
tem mais condi¢Oes de atuar estrategicamente na defesa dos trabalhadores.

Em 2009 foram nove entidade sindicais filiadas. No ano de 2010 foram quatro e em 2011 outros seis.
Com as novas admissdes o quadro de socios totalizam a seguinte composic&o:

Total Entidades filiadas Base
a9 Sindicatos Rurais 420.271
16 Municipais 28.057
22 Urbanos 131.307
2 Federacies
159 TOTAIS 579.635

As oposicdes tem trabalhos de mobilizacéo, articulagdo e comunicacdo com a base, através de
visitas, boletins, jornais, seminarios, reunides. Entre as quais: Unidade Bancaria CUTista, Unidade
SEduridade e Saude CUTista, Unidade dos Trabalhadores Ecetista CUTista, Unidade Petroleira
CUTista, Unidade dos Trabalhadores na Saude CUTista e Unidade Petroleira CUTista, Oposicéo
Rodoviaria e Unidade Petroleira CUTista.

A CUT/RN vai continuar de forma responsavel manter o patriménio dos trabalhadores. As
realizacdes da Central € um dos mecanismos que comprovam da aplicacao dos recursos financeiros
oriundos das contribuicdes e mensalidades das entidades sindicais filiadas.

As dificuldades financeiras sdo muitas diante dos escassos recursos. Contudo, com
habilidade, criatividade e gestdo, a direcdo da CUT/RN tem conseguido com muito sacrificio
implementar a luta dos trabalhadores.
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Secretaria de Comunicacao

A divulgacgéo das atividades da CUT/RN tem sido tem sido um dos pilares da atuagao da
Central. De 2009 a 2011, gracas as atividades da Secretaria de Comunicac¢do, a Central ganha
projecéo naimprensa estadual e nacional.

O impulso da comunicacdo ocorreu a partir da contratacdo da assessoria de imprensa
especializada em divulgacédo sindical através do jornalista Adriano Medeiros. Inicialmente, o
profissional foi contratado para redigir e diagramar a Coluna CUTista que era divulgada no Jornal de
Hoje nas tercas-feiras de cada semana. Foram publicadas 41 edi¢cdes de abril de 2010 a janeiro de
2011 trazendo informag6es da CUT/RN, federacdes e entidades sindicais filiadas.

Entre janeiro e abril de 2011, as a¢cbes da Secretaria foram voltadas para concepcao,
construcao e atualizacao do portal da CUT/RN. A Secretaria com apoio da assessoria de imprensa
elaborou o projeto que contou com o apoio executivo da CUT Nacional.

Neste meio tempo, ainda foi elaborada a Revista da CUT/RN. Com projeto gréfico inovador, a
publicacdo fez um relato das atividades da Central no ultimo ano ao mesmo tempo fez uma projegéao
de cenario para o proximo periodo. Ao todo foram 26 paginas.

O langcamento do portal e da revista ocorreram durante ainauguracédo da sede da CUT/RN com
presencadaassessoriade imprensa e da direcdo da CUT Nacional.

Organizada a comunicacao da CUT/RN junto as suas entidades filiadas através do Portal, as
atividades da Secretaria através da assessoria de imprensa se projetam no apoio as atividades de
mobilizacdo da Central. Neste sentido, o trabalho distingue-se na confec¢cdo de material de apoio
como panfletos, cartazes, panfletos, folderes, bolsas e faichas.

Outra acdo de destaque € a divulgacdo da CUT/RN na imprensa estadual. Jornais impressos e
eletrbnicos, revistas, radios e TVs passaram a acompanhar as atividades da Central como ocorrido no
lancamento da Plataforma da CUT para as Eleicdes 2010 e no Ato publico Nacional realizada
simultaneamente ao 13 Grito da Terra. O processo tem conseguido com éxito pautar informacdes da
entidade sindical em meio ao latifundio dos veiculos de comunicacgdo estaduais que estao nas maos
de meia dazia de politicos e empresarios ligados a manutencao politica e ideoldgica da elite estadual.

A Secretaria ainda colabora na elaboracéo para blogs e jornais para as oposi¢coes CUTistas,
tais como: Correios e Bancarios. Ainda elaborou material de campanha das elei¢Ges sindicais das
oposi¢cdes de modo a ajudar no processo de disputa hegemonica sindical no estado.

Estas atividades ainda estdo em andamento. E sera mais mais incrementado a partir da
elaboracao do jornal mensal da CUT previsto para ser lan¢cado ainda no inicio do segundo semestre
de 2011.

Olinto Teonacio Neto
Secretario de Comunicacao da CUT/RN
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PROPOSICOES DO PLANO DE LUTAS

1- Pelaregulamentacédo do direito de greve no setor publico.

Um dos grandes desafios da classe trabalhadora, no setor publico, diz respeito a regulamentacéo do
direito de greve dos servidores publicos, que o STF, alegando omissdo do Congresso, passou a decidir
com base na legislagéo da iniciativa privada. A matéria ja foi pauta do Férum Nacional do Trabalho,
mas falta consenso para sua aprovagao no parlamento.

2- Pelaaprovacao da Convencéo 87 e o fim do imposto sindical.

Lutamos por liberdade e autonomia sindical, com aprovacdo da convencédo 87 da OIT; pelo fim da
contribuicéo sindical e a implementacao de uma contribuicdo da negociacéo coletiva aprovada pelos
préprios trabalhadores em assembleias.

3- Pelaimplementac&o da agendado Trabalho decente.

Com mais e melhores empregos, por igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, somados
a luta contra a precarizacao e a terceirizacdo; reducdo da jornada de trabalho para 40 horas sem
reducao de salario; pelo fim do fator previdenciario e pelaregulamentacédo da convencédo 151 da OIT.

4- ContraaTerceirizacao do trabalho.

Temos uma posi¢cao muito clara em relacdo a terceirizacdo: ela é responsavel pelo aumento das
mortes, dos acidentes de trabalho e de doencas profissionais, e vem sendo utilizada pelo capital para
precarizar as condi¢cbes de trabalho, reduzir custos e enfraquecer o movimento sindical, criando
milhares de sindicatos de gaveta.

5- Pelaregulamentacédo da Convencao 151 da OIT no Congresso Nacional.

Essa convencdo garante a negociacdo coletiva para os trabalhadores do setor publico em todo o
Brasil. Foi incluida como reivindicacao pela CUT nas Marchas da Classe Trabalhadora e encaminhada
pelo entéo presidente Lula ao Congresso Nacional, gue a aprovou. Estamos agora precisando aprovar
rapidamente a regulamentacdo da Convencéo 151, para que ela possa entrar em vigor em todo o
territério nacional, democratizando as relag6es de trabalho no setor pablico.

6- Pelo fim do fator previdenciario.

Milh&es de trabalhadores aguardam as discussdes sobre o fim do fator previdenciario para
decidir o que fazer de suas vidas: se aposentam ou se esperam o resultado das negociacgoes.
Enquanto isso, a tabua de expectativa de vida do IBGE vai sendo alterada a cada ano e, assim,
aumenta 0 tempo necessario para que as pessoas se aposentem.

7-Pelaaprovacao do PNE 2011/2021 sob a 6tica da classe trabalhadora.

A defesa pela aprovacao do Plano Nacional da Educacéo sob a 6tica da classe trabalhadora
com a destinacéo de 10% do PIB brasileiro para a educacao e a ampliacdo da educacdo no campo e a
qualificacdo profissional com a participacéo dos trabalhadores é essencial para a constru¢do de um
pais com cidaddos conscientes de simesmo.
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8- Em defesa de politicas publicas efetivas que atenda as necessidades do

homem do campo e de toda a classe trabalhadora.

Aaprovacao da PEC contra o trabalho escravo, do limite de propriedade daterra para diminuir a
enorme concentracao hoje existente; a mudanca do modelo agrario, com a ampliagdo dos recursos e
de politicas publicas para a agricultura familiar, que € responsavel por 70% dos alimentos que chegam
a mesa dos brasileiros (as); a luta contra os agrotéxicos e contra os especuladores do agronegocio
Sa0 necessarios para termos uma politica agraria comprometida com o homem do campo.

9- Por Reformas Politica e Tributaria comprometidas com a classe

trabalhadora.
Por uma reforma politica que amplie a democracia direta e que fortaleca a democracia
representativa e por uma reforma tributaria que seja progressiva com base narenda e no patriménio.

10- Pela implementacao integral do Piso Salarial Nacional Profissional do
Magistério.

A efetivacao do Piso Salarial do Magistério é um sonho que representa a consolidacéo da luta
dos trabalhadores da educacéo pela valorizacdo do trabalho docente. A instituicdo do Piso foi
resultado da batalha diuturna dos educadores, e que resultou na ressignificacdo do conceito de
liberdade: ser livre € estar consciente da necessidade de ser combativo e de participar dos combates
pela manutencdo das conquistas, pelo reconhecimento da importadncia das minorias e pela
preservacao de direitos. Foram muitas, e renhidas, as lutas para que o Piso ganhasse concretude. De
um lado, os docentes, refor¢cados pelos movimentos sociais e pelo desejo de mudar a realidade. Do
outro, 0s gestores, ciosos de, mais uma vez, colocar na gaveta do esquecimento, mais uma
importante conquista do magistério nacional. No meio de ambos, o MEC, titubeante, com suas
portarias que mais confundiram que explicaram e deram aos governantes, mais um instrumento a
favor da postergacéo, do engodo, da embromacéo, do desejo de ndo fazer cumprir o que mandaaleie
0 que espera a historia. Por isso, a defesa intransigente da implementacdo do Piso Salarial
Profissional Nacional do Magistério em suaintegralidade.

11- Pelo fim das nefastas praticas administrativas no servigco publico; pela
melhoria da qualidade dos servicos oferecidos a populacéo e por uma politica

de valorizacédo dos servidores publicos municipais.

Falta de transparéncia, precarizacdo, sucateamento dos servicos publicos, terceirizacao,
achatamento de salarios, ndo cumprimento dos PCCR's, negacdo de direitos, assédio moral,
auséncia de dialogo e de canais de negociagao coletiva, ndo reconhecimento das entidades de classe
e mas condi¢cdes de trabalho. Esses sdo alguns dos elementos que compdem a relacédo entre
servidores, gestores e governos municipais e estaduais.

A auséncia de protecdo contra atos de ingeréncia das autoridades publicas na formacéo,
funcionamento e administracao das organizac¢des sindicais € outro fator de ordem que impede a luta
dos servidores municipais em defesa de suas conquistas.

Essas acdes dos gestores se constituem em préticas antirrepublicanas e antidemocraticas que
redundam em prejuizos diretos para a classe trabalhadora, prestando assim, um servico de ma
qualidade paratodo o conjunto da sociedade.

Direcao da CUT-RN.
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EMENDAS AO ESTATUTO

Emendas ao Estatuto publicadas no Caderno de Propostas ao 10° CONCUT, como
complemento ao Texto Base para as Plenérias Estaduais e Reunides de Ramos, para que
sejam debatidas amplamente a luz da Estratégia e do Projeto Politico-Organizativo da CUT.

Proposta 67 — Aditiva
[RJ]
Ficam referendadas as alteracfes estatutérias discutidas na 122 Plenéria e aprovadas pela
Direcdo Nacional da CUT. As demais alteragfes estatutarias serdo remetidas a proxima Direcao
Nacional, que ficara responsavel pela aprovacédo de um anteprojeto de Estatuto a ser apresentado
para um amplo debate na estrutura da Central, culminando na aprovacédo de um novo Estatuto em
nossa 132 Plenaria Estatutaria.

Proposta 68 — Aditiva
[PE]
Os dirigentes sindicais representantes da CUT no secretariado das confederagfes as quais a CUT
é filiada, teréo direito a voz na Direcdo Nacional da CUT.

Proposta 69 — Aditiva
[PI, SE]
Propomos que a CUT adote a Proporcionalidade Qualificada como forma de composicao da
direcdo e o fim dos percentuais minimos para as chapas inscritas comporem a direcao.

Proposta 70 — Aditiva
[ES, MG, SC]

1 - Em detrimento da CUT Nacional ndo cobrar mais o imposto sindical, a partir de 2009 dos
sindicatos filiados, devera distribuir as instancias da Central, que ainda nao estédo legalizadas, nédo
possuem o codigo sindical e ndo recebem o imposto sindical, 60% da arrecadacdo do imposto, ou
seja, do montante recebido do imposto sindical referente a cada ramo, as CUT’s Estaduais e a CUT
Nacional.

Sendo que, devera ser aplicado o critério de distribuicdo estatutario da CUT, ou seja, 38% para
os ramos da CUT que ainda ndo recebem o imposto sindical, 36% para as CUT’s Estaduais, 26% para
a CUT Nacional. E 0s 40% restantes do imposto sindical e os valores referentes as confederacfes que
ja estdo legalizadas e ja recebem o imposto sindical, devera ser destinado a um fundo para os planos
de acgéo sindical encaminhados pelas CUT’s Estaduais e os Ramos.

2 - E do conhecimento de toda militincia cutista as dificuldades financeiras e estruturais
encontradas pelo sindicalismo do campo na conducéo das lutas e mobilizacdes em defesa de um
modelo de desenvolvimento ambientalmente sustentavel, socialmente equitativo e geopoliticamente
equilibrado, por outro lado, entendemos que fortalecer a estratégia da CUT no meio rural € uma das
condicdes para se avancgar cada vez mais na alianca histérica entre trabalhadores (as) do campo e
cidade, marca fundante da nossa Central Sindical.

Caracteristica que a tornou a maior Central Sindical do pais. Nesta perspectiva, se faz
necessario o estabelecimento de critérios mais precisos e diferenciados de contribuicdo dos

26



sindicatos de trabalhadores rurais, assim como de trabalhadoras domésticas, que tenha as mesmas
dificuldades, no sentido de se garantir uma participacéo mais efetiva nos processo de mobilizacdes e
lutas politicas da Central, tendo em vista a construcdo da hegemonia da classe trabalhadora. Assim,
este 11° CECUT encaminhaao 10° CONCUT:

- Que adirecdo executiva nacional, aprofunde este debate e formule uma proposta diferenciada
de contribuicdo dos sindicatos de trabalhadores rurais paraa CUT.

Proposta 71 — Estatuto Aditiva
[PI, PE, SE]

Reducéo dos atuais 10% para 7% de contribuicdo estatutaria até a 132. Plenaria nacional e, a partir da
132, Plenéria, 5% de teto de contribuicédo estatutaria, mantendo a mesma propor¢ao de repasse para a
estrutura horizontal e vertical da CUT.

Proposta 72 — Substitutiva
[SC]
Substitui o artigo 71 por:
Art. 71. Todas as entidades sindicais filiadas a CUT contribuirdo com 10% de sua
receita bruta anual para a sustentacéo financeira da Central Unica dos Trabalhadores,
com excecdo do imposto sindical durante o periodo de vigéncia do repasse desse as
centrais sindicais pelo MTE.

Proposta 73 — Substitutiva
[SC]

Substitui o artigo 72 por:
Art. 72. Cabe a CUT Nacional recolher a contribuicdo de cada entidade sindical filiada e distribui-la
na seguinte forma:
| — 4,0% para as Estaduais da CUT;
Il - 2,2% para a CUT Nacional;
[l — 3,0% para as Confederacdes Organicas e entidades nacionais filiadas;
IV — 0,5% para as Escolas Sindicais
V - 0,1% para a Escola Técnica de Turismo
IV - 0,2% para o Fundo de Fortalecimento das Estaduais;

Proposta 74 — Aditiva
[P1]

Que as Estaduais da CUT possam negociar diretamente com os sindicatos as questdes de financas.

PRI TET T IRASNAR
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